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  ERASMUSplus VET Learner mobility 2014-1-IT01-KA102-002189 

                                  Production, Processing, Packaging and Promotion in the Territory      (4PT) 
CANDIDATURA PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO di MOBILITÀ’  

e TIROCINIO All’ESTERO - a.s. 2014/2015 
 

.. L ..  SOTTOSCRITT.... 
 
COGNOME …................................................................................... 
          
NOME …………………………………………………………………………………….. 
 
NAT...    a  …………………………..      (Prov.  …........)          il…………/…………../……… 
 
CITTADINANZA ……………………………………… 
 
CODICE FISCALE ……………………………………………….. 
 
RESIDENTE in Via /Piazza…………………………...............................……..n°…….   
CAP…………  CITTÀ……………………………….     (……) 
 
TELEFONO…………………………………………………   CELLULARE…………………………… 
 
INDIRIZZO E-MAIL  (leggibile) ……………………………………………………………. 
 
ISCRITTO nell’a s. 2014/2015  alla          CLASSE   ……     Sezione. …...........      
                  dell' Indirizzo …................................................................................... 
 

         CHIEDE DI POTERE  PRENDERE  PARTE al PROGRAMMA di  MOBILITÀ’  
e TIROCINIO All’ESTERO  

             nell'ambito del progetto   Production, Processing, Packaging and Promotion in the 
Territory      (4PT) 

 ERASMUSplus VET Learner mobility 2014-1-IT01-KA102-002189 
 
• presso ORGANIZZAZIONE/ENTE/IMPRESA con ubicazione :  
  FRANCIA, GERMANIA, IRLANDA,  MALTA; REGNO UNITO  
• periodi indicativi : dal 31.05 al 4.07.2015 (1° flusso) e  dal 30.08/2015 al 03/10/2015 (2° flusso)     
• durata: 5  SETTIMANE  



 
                                                                             DICHIARA 
- Di CONOSCERE LA  LINGUA 
□  FRANCESE  
     Livello  
     ○  eccellente 
     ○  buono 
     ○  sufficiente  
Eventuali certificazioni   Tipologia:  …........................................................................... 
                                        Anno di conseguimento : …..................................................... 

 
□  INGLESE  
 Livello  
     ○  eccellente 
     ○  buono 
     ○  sufficiente  
Eventuali certificazioni   Tipologia:  …........................................................................... 
                                        Anno di conseguimento : ….......... 

 
□  TEDESCO 
     Livello  
     ○  eccellente 
     ○  buono 
     ○  sufficiente  
Eventuali certificazioni   Tipologia:  …........................................................................... 
                                        Anno di conseguimento : …..................................................... 
 
- di POSSEDERE COMPETENZE INFORMATICHE   
Livello  
     ○  eccellente 
     ○  buono 
     ○  sufficiente  
Eventuali certificazioni   Tipologia:  …........................................................................... 
                                        Anno di conseguimento : …..................................................... 
 
 - di  NON AVER BENEFICIATO di PRECEDENTI BORSE di MOBILITA’ 
 
- di ESSERE CONSAPEVOLE CHE LA PROPRIA CANDIDATURA  SARÀ SOGGETTA ad una  
SELEZIONE  che valuterà:  

 livello di conoscenza certificata della lingua straniera prevista nella mobilità;  

 il voto del I trimestre 2014/2015 nella lingua del Paese di destinazione; 

 media scolastica del  I trimestre 2014/2015; 

 media scolastica finale dell' a.s.  2013/2014; 

 puntualità e regolarità nella frequenza; 

 mancanza di  provvedimenti disciplinari per trasgressioni al regolamento di istituto;  

 motivazione ad intraprendere l’esperienza di mobilità; adattabilità alle situazioni; 
affidabilità e responsabilità. 

 
- di ESSERE CONSAPEVOLE della PREVALENZA della NATURA FORMATIVA del PROGETTO 

- di IMPEGNARSI  al VERSAMENTO di UNA QUOTA DI COFINANZIAMENTO di € 250 da 
versare entro la data prevista per la partenza. Il cofinanziamento è deducibile dalle imposte sul 
reddito ed è rateizzabile previo accordo con la scuola. 



 
 

INDICA  
ai fini della collocazione presso il soggetto ospitante le seguenti OPZIONI  
 

PREFERENZA  SCELTA ALTERNATIVA 

DESTINAZIONE PERIODO DESTINAZIONE  PERIODO 

 

 

   

Nota bene: 
- le opzioni indicate non sono vincolanti per la Commissione che procederà alle assegnazioni; 
-  le destinazioni e i periodi potranno subire variazioni legate a esigenze organizzative. In tal caso i 
beneficiari della borsa di mobilità verranno tempestivamente avvisati.  
 
                                              PER I CANDIDATI EXTRACOMUNITARI 

IL CANDIDATO DICHIARA INOLTRE 
- che avrà raggiunto la maggiore età al momento della partenza 
- di essere in possesso di permesso di soggiorno individuale e di passaporto con scadenza di 
almeno sei mesi successiva alla data di rientro prevista 

E SI IMPEGNA  
- ad allegare alla documentazione un certificato penale richiesto presso gli Uffici competenti 
- a verificare le indicazioni di ingresso richieste dalla legislazione nazionale del Regno Unito e 
della Repubblica di Irlanda e a produrre i documenti necessari 

 
IL CANDIDATO ALLEGA 

� CURRICULUM VITAE EUROPEO in ITALIANO ed  INGLESE  
� COPIA della  EVENTUALE CERTIFICAZIONE LINGUISTICA RICONOSCIUTA  
� COPIA di UN DOCUMENTO di IDENTITÀ’ in CORSO DI VALIDITÀ’ 
� COPIA DELLA TESSERA SANITARIA IN CORSO DI VALIDITA' 
� COPIA DEL PASSAPORTO CON SCADENZA DI ALMENO SEI MESI SUCCESSIVA AL                                   
GIORNO PREVISTO PER IL RIENTRO (CANDIDATI EXTRA COMUNITARI) 
� COPIA della CARTA di SOGGIORNO o di UN PERMESSO di SOGGIORNO dal QUALE SI 
EVINCA LA DATA del PRIMO RILASCIO (PER I CITTADINI NON COMUNITARI) 
� LETTERA MOTIVAZIONALE  in cui chiedi motivare l’ interesse a partecipare all’esperienza 
culturale e formativa  all’estero 
 
DATA ………………………….                             
 
 FIRMA del …  candidat ...          
 
…..................................................................................... 
 FIRMA di chi esercita la potestà genitoriale 
 
…......................................................................………… 



PROGRAMMA COMUNITARIO ERASMUSPLUS – Mobilità 2014-2015 
Il Programma ERASMUSplus è inserito nell’ambito del più ampio Programma per 
l’Apprendimento Permanente 2014– 2020 istituito con Decisione del 15.11.2006 (n. 1720/2006/CE). 
Tra gli altri obiettivi mira a sostenere coloro che partecipano ad attività di formazione e 
formazione continua nell’acquisizione e utilizzo di conoscenze, competenze e qualifiche per 
facilitare lo sviluppo personale, l’occupabilità e la partecipazione al mercato del lavoro europeo. Si 
propone di sviluppare, attraverso la cooperazione transnazionale, la qualità, l’innovazione e la 
dimensione europea nei sistemi e nelle prassi nel settore di formazione professionale, 
contribuendo così alla promozione di un’Europa della conoscenza. 
Il Progetto  14-1-IT01-KA102-002189 Production, Processing, Packaging, Promotion in the Territory 
ha l'obiettivo di favorire Competenze Sociali e Civiche; Competenze nella Comunicazione in 
lingua madre e nelle lingue straniere; Competenze Matematiche; Competenze in Campo Scientifico  
e Tecnologico; Competenza  Digitale; Capacità di “Imparare ad imparare”; Consapevolezza ed 
Espressione Culturale; Spirito d’iniziativa e Imprenditoralità.  
Il Liceo 'Porporato' bandisce un concorso per l'assegnazione di 9 borse di mobilità e tirocinio 
presso imprese (pubbliche o private, di qualsiasi natura giuridica secondo l'ordinamento del Paese 
di riferimento e di qualsiasi dimensione) rivolto alle studentesse e agli studenti delle classi IV del 
Liceo Economico Sociale  e del Liceo Linguistico. 
Agli studenti e alle studentesse delle classi IV LES sono riservate le borse (otto) per mobilità in 
Francia, Malta,  Regno Unito e Irlanda; agli studenti e alle studentesse delle classi IV del Liceo 
Linguistico  è   riservata una  borsa per mobilità in Germania. 
 
La mobilità ha una durata di cinque settimane, articolate su due periodi: 
-31/05/2015 – 04/07/2015     - 30/08/2014 – 03/10/2015 
La selezione dei candidati avverrà in due momenti:  
Fase 1 - interna all’Istituto, da parte del Consiglio di Classe, dove i Criteri presi in considerazione 
sono il livello linguistico; le competenze e i saperi professionali; gli aspetti attitudinali e 
motivazionali  
Fase 2 – da parte del Comitato di Valutazione. I risultati ottenuti da ciascun candidato verranno 
inseriti in una graduatoria, e coloro che non entreranno nel novero dei beneficiari  confluiranno in 
una graduatoria di riserve per sostituire  gli alunni eventualmente rinunciatari.  
Dopo la selezione saranno organizzate attività di preparazione OBBLIGATORIE; la mancata 
frequenza sarà motivo di esclusione dalla lista dei beneficiari. Il progetto inoltre prevede che  
durante il periodo di permanenza all’estero, gli studenti partecipino a OBBLIGATORI corsi di 
lingua in loco.  
Ogni beneficiario provvederà alla propria copertura sanitaria: il possesso della Tessera Sanitaria da 
automaticamente diritto alle prestazioni del Servizio Sanitario Nazionale in tutti i Paesi U.E. . 
Ad ogni beneficiario verrà rilasciato dall’Ente ospitante un certificato di tirocinio, contenente 
indicazioni circa le attività svolte, il periodo di stage e il progetto di riferimento. 
Il periodo di tirocinio verrà  riconosciuto a livello europeo tramite il documento EUROPASS-
Mobility, nel rispetto delle disposizioni comunitarie in materia di trasparenza e riconoscimento dei 
percorsi di formazione all’estero. 
La domanda di candidatura, con copia dei documenti richiesti, dovrà essere depositata presso la 
Segreteria Didattica entro e non oltre il  18/12/2014 
Le domande presentate dopo tale data, o sprovviste della documentazione richiesta, saranno 
inserite in una lista di riserva.                                                                       
Per ulteriori chiarimenti, si prega di contattare la prof.ssa A. Rosia. 
 
Pinerolo, 06 dicembre 2014 
                                                                  Il Dirigente scolastico 

                                                             Prof. Maria Teresa Ingicco  


